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Indicateurs de résultats et de performance pour la promotion 2024-2025

ACTION DE FORMATION
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Chargé des ressources humaines 53 49 92% 86% - 21% 17% 85% - 7 points - - -
DIPLOVIS - Dipléme supérieur en Management et Gestion 58 58 100% 85% - 31% 43% NC 0 point - - -
Diplovis - Dipléme Supérieur en Marketing et Communication 178 177 99% 73% - 28% 17% NC 0 point - - -
Responsable Comptable et Financier 125 114 91% 76% - 16% 53% 85% - 4 points - - -
Responsable d’affaires commerciales et du développement a Uinternational 409 397 97% 72% 2% 27% 43% 82% - 1 point - - -
Responsable de projet marketing communication 156 151 99% 69% 1% 30% 22% 80% +2 points - - -
Négociateur-conseil en patrimoine immobilier et financier 19 19 96% 74% - 22% 60% 85% +1 point - - -
Consultant financier et patrimonial 19 19 100% 17% - 11% 80% 80% + 5 points - - -
Manager Achat et Supply Chain 51 50 98% 8% 4% 6% 46% 88% -1 point - - -
Manager Comptable et Financier 82 75 91% 5% - 12% 69% 90% - 6 points - - -
Manager des ressources humaines 56 54 96% 2% - 13% 63% 89% - 3 points - - -
Manager des stratégies communication marketing 316 309 98% 8% - 11% 38% 85% + 1 point - - -
Manager du Développement Commercial a UInternational 236 219 93% 5% 1% 20% 57% 82% - 2 points - - -

Les taux de réussite sont calculés sur le nombre d'apprenants présents aux examens.
* La valeur ajoutée est calculée en fonction du taux de réussite PPA au niveau national.
Prochaine mise a jour en juillet 2027 pour les promotions 2025-2026.



